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关于我院“学分制”改革可行性报告

一、我院管理层教育思想观念的转变,为试行学分制奠定了组织

和领导基础

通过近年来的教改实践,我院管理层已充分认识到高校深化教学

改革,必须围绕教育教学思想观念、课程体系、教学内容、方法、手

段和教学管理制度三个方面进行。近年来我院在转变教育思想，更

新教育观念,在人才培养模式、课程体系和教学内容、教学方法、手

段的改革方面做了一些工作，但在教学管理制度改革方面尚处于起

步阶段。目前,我院各级部门都已意识到并正在积极进行包括学分制

在内的教学管理制度改革。

二、增加办学投入加强基础设施等硬件建设

实行学分制需要有充足的教学资源作保证。近年来，我院牢固

树立教学投入优先的意识，积极筹措办学经费，增加办学投入，加

强硬件建设。新的教学设施、设备的建成已极大地拓展了办学空间,

改善了办学条件,为试行学分制创造了必要的物质条件。

三、加强师资队伍建设,为试行学分制做好师资准备

众所周知实行学分制的前提是选课制而选课制的基础是课程建

设,如果没有可供选择的、门类众多的课程系列,选课制与学分制的

实施是不可能的。而要开设门类众多的必修与选修课程,没有充足的、

高层次、高水平的师资队伍是不可能的。近年来,我院将师资队伍建

设作为教学基本建设重中之重的工作。进一步增加师资培训经费，
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我院师资队伍数量有明显增加,素质有明显提高结构进一步优化，为

试行学分制教学管理制度改革奠定了师资基础。

四、重视教材建设,深化教材管理制度改革

为了逐步向学分制转轨，我院加强教材建设力度,鼓励广大教师

认直总结教学实践经验积极支持教师编写能够反映和体现最新的、

高水平的教研成果和教改要求的专著、讲义与辅助教材。同时，注

重加强与兄弟院校之间的横向联系，互通有无互通信息以弥补教材

组织和发行渠道单一的缺陷。


