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山西戏剧职业学院

山西戏剧职业学院关于教材建设的规定

高等学校的教材建设是保证人才培养质量的一项重要的基本建设，为了全面

贯彻国家教育方针，进一步加强学院的教材建设工作，以适应社会主义市场经济

体制和高等教育改革与发展的需要，更好地为培养人才和提高教育质量服务，结

合我院的具体情况，特做如下规定：

一、教材建设的目标和方针

教材建设工作的目标是：以邓小平理论为指导，全面贯彻国家的教育方针和

科教兴国战略，面向现代化，面向世界，面向未来，认真贯彻全国第三次教育工

作会议精神，深化教材工作改革，全面推进素质教育。加强组织领导，加大资金

投入；实施精品战略，抓好重点规划，注重专业配套，促进推广选用。编写、出

版一批适应教育事业发展与改革需要，反映当代科学技术先进水平和我院学科特

色和水平的教材。

    我院教材建设工作的指导方针是：扬长避短，突出特色，重点支持，重

点建设。

二、教材建设规划

教材建设规划要从实际教学工作需要出发，提倡精益求精，反对粗制滥造；

倡导改革精神，树立精品意识。

1、加强领导，增大投入。要加大教材建设领导队伍和队伍力量的投入。各

级领导不能只是口头上重视，更主要的是在条件、财力、政策上给予支持；要逐

步形成一支高质量的教材编写队伍和教材研究、评价队伍，把编写教材和教材研

究与其它科研项目同等看待，要不断完善有关制度，落实教材立项、编写、资助、
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出版、奖励等有关政策，激励教师多编书、编好书、出好书。

2、深化改革，大胆探索。教材改革要反映教学改革的成果。要破除一本书

教师教到底，学生学到底的教学模式，要适应多样化的教学需要，正确把握新世

纪教学内容和课程体系的改革方向，在选择教材内容和编写体系时注意体现素质

教育创新能力和实践能力的培养，为学生知识、能力、素质协调发展创造条件。

3、抓好重点，提高质量。教材建设的重点放在抓好公共基础课和专业基础

课。首先要从选题抓起。要紧密结合本院、本系的实际和教学需要，认真做好教

材选题的组织、规划和实施工作，做到既有长计划，又有短安排（如每年落实出

版选题）。教材建设工作的基础在院、系，各单位要加强领导，深入调查，严格

把关，教材建设要紧密结合课程建设制订规划，选题重点应放在重点课程、主干

课程、有优势和特色的学科专业教材上。除了由教师自报选题，单位玩火严格筛

选外，要有目的有计划地组织一批水平较高、教学经验丰富的教师编写重点教材，

对一些无明显特色和优秀，或编写力量无保证的选题，院系一级要把好关，防止

选题过多过滥。学院一级要对各院、系推荐的选题及讨论、审议、公布、实施；

要确定一批校级重点教材，立项组织编写，在条件和经费上优先给予安排和支持。

4、扩大品种、优化配套。一是要保证重点教材的前提下，适当扩大同一教

材种类逐步改变“一门课程一本教材学到底”的状况，特别是对一些优势，有地

方特色的课程，要组织、支持教师编写有反映我院学科特色的教材、辅助教材或

参考书。在目前学院经费紧张、能获资助出版的教材有限的情况下，在保证教材

质量的前提下，应鼓励教师通过各种途径多出书，出好书，在政策许可的范围内

给予支持和鼓励。二是要加强电子音像教材的建设，学院教学主管部门和各院系

要加强联系，加快电化教学的步伐。在每件比较成熟的院、系，要积极开展计算

机辅助教学软件和多媒体软件的研制和开发，加速教学手段现代化。
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三、教材建设工作机构

院教材建设委员会主任委员由主管教学的院长担任，委员由各学科带头人组

成，教务处为其日常性的业务机构。教材建设委员会具体任务是：

1、制定全院教材建设规划；

2、落实教材工作中的各项方针政策；

3、组织指导各学科教材的研究和评价工作；

4、评选校级优秀教材，审查申报省级及国家级优秀教材；

5、指导各院、系教材建设小组的工作；

6、各院、系要建立教材小组，由主管教学工作的主要领导兼任组长，组织

制定本单位教材建设规划，贯彻执行有关教材建设工作的政策。

四、教材建设经费及工作量的计算

1、编写出版规划内的教材，学院予以一定经费资助。经费开支项目为：调

研费、资料复印费、打印费以及其它相关费用。

2、学院根据各系（部）每年教材建设规划的选题，经过调查研究，对有希

望出版的教材，写出资助申请报告。

3、关于编写出版教材的工作量计算：对于学院规划教材的主编和参编人员，

在编写教材中承担的工作将视作一定的年度工作量。

五、教材质量的监控

各教学单位要把提高教材质量作为教材建设的核心。重点提高教材的内在质

量，建立严格的质量监控机制。

1、开展教材评介、选优质量指标体系与实施办法的研究，逐步建立科学适

用的教材质量评价体系，作为教材评审的主要依据。

2、建立通过评审、择优确定主编的评聘制度和实行主编负责制。

3、坚持教材评介、评优奖励制度，激励教师编写高质量教材。
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4、建立教材质量跟踪与信息反馈制度，定期检查教材的使用情况。

                                         山西戏剧职业学院
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